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C.j.: <cislo_jednaci_dodatku>

Dodatek ¢.: <dodatek_poradove_cislo>
k Rozhodnuti o poskytnuti dotace

na projekt v ramci Operacniho programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
(OP PIK)
(dale jen ,,DODATEK")

Nazev projektu
Registracni
(MS2014+):
Cislo a nazev prioritni osy OP PIK
Misto realizace projektu?

Nazev prijemce (jméno a pfijmeni u

Cislo projektu

fyzické osoby):
Sidlo pfijemce:
IC
KE|tj. 100 % |ze strukturalnich fondd*
K¢ |[tj. 100 % |Celkem
K¢ z toho de minimis maximalné**

* Maximalni vy$e podpory z prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpodtu na predfinancovani vydaju, které maji byt kryty prostiedky z
néarodniho fondu (§44 odst. 2 pism. f) zdkona ¢.218/2000 Sb., o rozpo¢tovych pravidlech ve znéni pozdéjsich predpist).
** Ostatnich prostfedkd statniho rozpoctu podle §44 odst. 2 pism. h) zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpo¢tovych pravidlech ve znéni pozdéjsich

predpist.

Ministerstvo prlimyslu a obchodu (ddle poskytovatel) vystavuje tento DODATEK k Rozhodnuti
o poskytnuti dotace.

Tento DODATEK je nedilnou soucasti Rozhodnuti o poskytnuti
<cislo_jednaci_rozhodnuti> ze dne <datum_podepsani_rozhodnuti>.

dotace ¢. .

Zména znéni Hlavy |, ¢lanku VI, odstavce 6. Text se nahrazuje nasledujicim textem:
nepodal Zadost o platbu do dvou (2) mésici ode dne ukonceni projektu stanoveného v
Harmonogramu, pokud toto nepodani Zadosti o platbu ve stanoveném terminu bylo
zpusobeno z duvodl jinych neZz na strané poskytovatele dotace. V opacném pripadé
poskytovatel dotace neposoudi pozdni podani Zadosti o platbu jako poruseni Podminek, za
které by ukladal sankci, jestlize bude Zadost o platbu podana bez zbytec¢ného odkladu poté,
co odpadnou dlvody jejiho nepodani v plivodnim terminu. Poskytovatel dotace na zdkladé
zadosti prijemce podané pres MS2014+ ve shora uvedené lh(té muize vysSe uvedenou lhltu
prodlouzit.

! Pfijemce je povinen zajistit si misto realizace projektu dle podminek dané vyzvy.
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Zména znéni Hlavy |, ¢lanku VII, odstavce 5. Text nad tabulkou se nahrazuje nasledujicim
textem:

Poskytovatel dotace je opravnén dotaci kratit (tj. nevyplatit dotaci nebo jeji ¢ast), pokud
pfijemce dotace nepodal etapovou Zadost o platbu do 60 dni ode dne predpokladaného
ukoncéeni etapy projektu, pokud toto nepodani Zadosti o platbu ve stanoveném terminu bylo
zpUsobeno z ddvodl jinych nez na strané poskytovatele dotace. V opacném pripadé
poskytovatel dotace neposoudi pozdni podani Zadosti o platbu jako poruseni Podminek, za
které by ukladal sankci, jestlize bude zadost o platbu podana bez zbyteéného odkladu poté,
co odpadnou dlvody jejiho nepodani v plvodnim terminu.

Poskytovatel dotace na zakladé Zadosti pfijemce podané pres MS2014+ ve shora uvedené
IhGté muze vySe uvedenou Ihitu prodlouZit; v pfipadé nesplnéni vySe uvedené lhlty bude
dotace vztahujici se k dané etapé pokracena nasledovné:

Zména znéni Hlavy I, ¢lanku IX. Text se dopliuje o novy bod €. 14 ve znéni:

Poruseni ¢l. VI odst. 6 Hlavy | Podminek a ¢l. VII, odst. 5 Hlavy | Podminek neni ve smyslu ust.
§ 14 odst. 4 pism. j) rozpoctovych pravidel neoprdvnénym pouzitim dle § 3 pism. e)
rozpoctovych pravidel.

Zména znéni Hlavy ll, ¢lanku Il, odstavce 8 na nasledujici text:

Dotace na osobni naklady je poskytovana na hrubé mzdy zaméstnancli na podporenych
pracovnich mistech a povinné odvody zaméstnavatele na socialni zabezpeceni, verejné
zdravotni pojisténi a statni politiku zaméstnanosti vynaloZené nejdfive v den pfrijatelnosti
projektu. Pfijemce dotace je povinen prokazat, Ze tyto osobni naklady se vztahuji k odbornym
pracovnim mistlm vytvorenym v pfimé souvislosti s realizaci projektu (odbornymi
zaméstnanci se rozumi profese, které koresponduji se zamérenim projektu, resp. s
predmétem cinnosti centra).

Na jedno podporené pracovni misto lze poskytnout dotaci maximalné v délce 24 mésicu.
Pokud se pracovnik nepodili na realizaci projektu ze 100 %, je zpUsobilym vydajem pomérna
¢ast mzdy odpovidajici podilu pracovniho ¢asu pracovnika prokazatelné odpracovaného na
projektu a jeho celkové pracovni doby.

V pripadé poruseni podminek uvedenych v tomto odstavci bude poskytovatel dotace
opravnén zkratit zpUsobilé vydaje, a to nasledujicim zplsobem:

1) kracenim vsech zplsobilych vydaji za pozici, u které nebylo prokdzano, Ze je
odbornym pracovnim mistem vytvofenym v piimé souvislosti s realizaci projektu

2) kracenim zpUsobilych vydaji nad 24 mésict na danou pozici

3) kracenim zplsobilych vydajli nad % odpovidajici zapojeni pracovnika do projektu

Zména znéni Hlavy I, €lanku Il, odstavce 9 na nasledujici text:
Pfijemce dotace je v rdmci projektu povinen vytvorit pocet novych pracovnich mist takto:
Pro podporenou aktivitu Tvorba novych IS/ICT feseni:

o Maly podnik — minimalné 2 nova pracovni mista
. Stfedni podnik — minimalné 3 nova pracovni mista
. Velky podnik — minimalné 4 nova pracovni mista
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Zména znéni Hlavy I, ¢lanku Il, odstavce 10 na nasleduijici text:

Maximalni pocet podpofritelnych pozic dle Hlavy Il. ¢lanku Il, odstavce 8 je dan poctem
vytvorenych pracovnich mist.

Vytvarenim pracovnich mist se rozumi Cisty narlst poctu ro¢nich pracovnich jednotek (RPJ)
na odbornych mistech pfimo zaméstnanych v provozovné prijemce dotace v misté realizace
ve srovnani spramérnym poctem relevantnich pozic za poslednich 12 mésicl
predchdzejicich datu zahajeni projektu taktéz v dané provozovné prijemce dotace, pricemz
soucet zménovych hodnot v relevantni i nerelevantni kategorii musi byt vyssi nebo roven
poctu podporenych pozic dle Hlavy Il. ¢lanku Il, odstavce 8. Nova pracovni mista musi byt
vytvorena primo v misté realizace projektu. RPJ se pfitom rozumi pocet pracovnikd
zaméstnanych na plny pracovni Uvazek za obdobi jednoho roku, pfiéemz u pracovnik( s
¢aste¢nym pracovnim Uvazkem a u sezénnich pracovnik( se zapocitdva odpovidajici zlomek
RPJ. Splnéni této podminky se doklada pomoci tabulky RPJ, ktera je k dispozici na strankach
Agentury:
https://www.agentura-api.org/programy-podpory/ict-a-sdilene-sluzby/ict-a-sdilene-sluzby-
vyzva-ii-aktivita-tvorba-novych-isict-reseni/

Narust je nutné splnit kdykoli v obdobi od zahdjeni praci na projektu do tfi let ode dne, kdy
doslo k zafazeni posledni ¢asti povinné minimalni investice dle Hlavy Il, ¢lanku Il, odstavce 14
do dlouhodobého majetku (ukonceni realizace pocatecni investice).

Ptijemce dotace dolozZi vyplnénou tabulku RPJ (odkaz vyse) nejpozdéji do 3 mésicu pred vyse
uvedenym terminem, aby bylo moziné zjistit, zda bude nebo nebude splnén pozadovany
narust.

V ptfipadé vytvoreni nizSiho poctu pracovnich mist, nez byl pocet podporenych pracovnich
mist dle Hlavy Il. ¢lanku Il, odstavce 8, vyzve poskytovatel pfijemce k vraceni dotace za
nezplsobild pracovni mista. V pfipadé vraceni dotace na zadkladé vyzvy nedochazi k poruseni
rozpoctové kazné.

V ptipadé, Ze je ve stanovené |h(ité vytvoren nizsi pocet pracovnich mist, nez byl narokovan
jako zpUsobily vydaj a nedojde k vraceni poskytnuté dotace, jedna se o poruseni rozpoctové
kazné a véc bude pfeddna mistné prislusnému finanénimu uradu.

Zména znéni Hlavy I, ¢lanku I, odstavce 13 na nasledujici text:

Zadatel je povinen po dobu péti (5) let (ti (3) let pro MSP) zachovat viechna pracovni mista,
na jejichz mzdy byla ¢erpana dotace a ddle vSechna mista, kterd byla znovu obsazena po
stavajicich zaméstnancich pfevedenych na projekt. Tato doba se pocitd ode dne prvniho
obsazeni pracovniho mista.

Poruseni podminky zachovani pracovniho mista po dobu péti (5) let (tfi (3) let pro MSP) bude
postizeno sankci ve vysi vyplacené dotace, za kazdé pracovni misto, u kterého tato podminka
byla porusena.

Zména znéni Hlavy I, ¢lanku Il, odstavce 17 na nasleduijici text:

Poruseni povinnosti dle Hlavy Il., ¢lanku Il., odst. (9), (14), (15) a (16) bude spravcem dané
postizeno odvodem za poruseni rozpoctové kazné ve vysi 100 % z ¢astky celkové proplacené
dotace.
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Zména znéni Hlavy lll, zavérecna cast, clanku Il, odst. 4 na nasledujici text:
Pravidla pro Zadatele a prijemce dotace z OPPIK — obecna ¢ast (dle ¢.j. MPO 25075/15/61100
a data platnosti 15.5.2018)

Zména znéni Hlavy lll, zavérecna ¢ast, clanku Il, odst. 5 na nasledujici text:
Pravidla pro Zadatele a pfijemce dotace z OPPIK — zvlastni ¢ast (dle ¢.j. MPO 26282/17/61200
a data platnosti 15.5.2018)

’

Ostatni ¢asti Rozhodnuti o poskytnuti dotace v rdmci Operacniho programu Podnikdni a
inovace pro konkurenceschopnost zlstavaji nezménény.

Souhlas s DODATKEM

Podpisem statutarniho zastupce/opravnéné osoby pfijemce dotace pfijima tento DODATEK a zavazuje
se jej bezvyhradné splnit.

Navod k pouZiti kvalifikovaného certifikatu (elektronického podpisu):

V poli CN musi byt vyplnéno jméno a pfijmeni podepisujici osoby. Certifikat vydany fyzické osobé (bez uvedeni
organizace (O - organization), nebo vazby na organizaci (OU — organization unit)) mGze byt pouZit k jednani za tuto FO,
nebo k jednani za PO, pokud lze ovéfit, Ze je FO opravnéna jednat za danou PO (napt. dle jednani za spolecnost
uvedeném v OR, dle naskenované notarsky ¢i uredné doloZzené plné moci opatfené kvalifikovanym elektronickym
podpisem).

Certifikat, kde je uvedena vazba na organizaci nesmi byt pouzit k jednani za organizaci jinou.

V pfipadé, Ze je vypInén pouze nazev organizace a neni uvedeno IC, je moiné certifikdt akceptovat, pokud néazev
spolecnosti neptipousti zaménitelnost s jinym subjektem (napf. dle ARES neexistuje spole¢nost ABC s.r.o a Abc s.r.o).

Pfijemce dotace potvrzuje, Ze dokument je elektronicky podepsan osobou
opravnénou jednat za prijemce dotace.

Nazev subjektu <prijemce_dotace>
IC <ic>
Sidlo <sidlo>

7 Ve

Dodatek k Rozhodnuti o poskytnuti dotace nabyva ucinnosti dnem podpisu Poskytovatele
dotace.

Ridici orgén
Ministerstvo primyslu a obchodu CR

poskytovatel dotace (jméno + pozice osoby opravnéné podepsat Dodatek)
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