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Navodka pro vyplnéni ,,Mzdovych tabulek” pro etapy zasahujici do obdobi
pred a po 30.6.2019 u zaméstnancl, u nichZ je dovolena narokovana do
zptisobilych vydaju

0Od 1.7.2019 doslo ke sniZeni sazby pojistného na nemocenské pojisténi u zaméstnavatell, osob samostatné
vydéle¢né &innych (OSVC) a u zahraniénich zaméstnancd, a to o0 0,2 %. Na zakladé této Gpravy doslo k aktualizaci
mzdové tabulky (Vykazu prace — Rozpis mzdovych nakladd a dovolené), kterou naleznete v sekci Metodika. Tato
nova tabulka je platna pro pFijemce, ktefi si ndrokuji mzdy za obdobi od 1.7.2019. Pokud jsou v Zadosti o platbu
pfijemcem narokovany soucasné mzdy za obdobi do 30.6.2019 a také za obdobi od 1.7.2019 je tfeba vyuZit obé
mzdové tabulky (tedy starou i novou) a rozdélit mzdy dle obdobi vzniku.

Tato navodka je uréena pro pfijemce, ktefi si v ramci jedné Zadosti o platbu ndrokuji mzdy za obdobi pfed a po
30.6.2019 a soucasné do zpUsobilych vydajl jsou narokovany nahrady za dovolenou.

Prijemce vyplni dvé mzdové tabulky uréené pro obdobi pred a po 30.6.2019 dle Pokyn(l pro vyplnéni, které jsou
soucasti téchto mzdovych tabulek vyjma nasledujiciho:
— Do, Fondu pracovni doby v hodindch za etapu u zaméstnavatele” se uvede hodnota, kterd odpovida celému
obdobi etapy bez rozdilu, zda jde o obdobi pred a po 30.6.2019.
— Do ,Pracovniho fondu doby v hodindch za dobu prdce na projektu v ramci etapy bez dovolené /nebo na
zdkladé dohody za etapu bez dovolené a dalsich neodpracovanych hodin“ se uvede hodnota, ktera odpovida
celému obdobi etapy bez rozdilu, zda jde o obdobi pred a po 30.6.2019.
— Do, Poctu hodin odpracovanych na projektu za dobu prdce na projektu v ramci etapy” se uvede hodnota,
ktera odpovida celému obdobi etapy bez rozdilu, zda jde o obdobi pfed a po 30.6.2019.
VSechny ostatni buriky se pak vyplni pouze za obdobi, které je do 30.6.2019 a které je po 30.6.2019.

Vzorova ukazka vyplnéni:

Pan Jan Novak pracuje plnym Uvazkem na projektu v obdobi od 1.1.2019 do 31.7.2019. Béhem tohoto obdobi ¢erpal
3 dny dovolené (24 hodin), pficemz v obdobi do 30.6.2019 to bylo 8 hodin, od 1.7.2019 pak 16 hodin. Hruba mzda
za celé obdobi byla 423 493 K¢. Do 30.6.2019 byla hruba mzda 238 261 K¢ a od 1.7.2019 pak 36 522 K¢. Fond
pracovni doby v hodinach za etapu u zaméstnavatele byl 1216 hodin.
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Mzdova tabulka do 30.6.2019

VYKAZ PRACE - Rozpis mzdovych nakladl a dovolené |
Cislo projekiu: Pfijemce dotace, sidlo, ICO: |

Pofadové dislo etapy:

Rozpottova poloZka
Uplatiiované mzdové naklady za obdobi (od, do) Celkem osobni naklady do listu Soupiska v Ké | 322 096
Celkem za rozpoétové poloiky v Ké | 240 3711 81725

Datum zdanitelného plnéni
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Mzdova tabulka od 1.7.2019

VYKAZ PRACE - Rozpis mzdovych nakladu a dovolené - platnost pro mzdy od 1.7.2018 |
Cislo projektu: Pfijemce dotace, sidlo, ICO: |

Pofadové dislo etapy:

Rozpoftova polofka [
Uplatfiované mzdové naklady za obdobi (od, do) Celkem osobni naklady do listu Soupiska v Ké | 54 438
Celkem za rozpoétove poloiky v Ké | 40 63?1 13 751
Datum zdanitelného pinéni [
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